
香川ニュービジネスクラブ 

女性リーダー育成研修のご案内 
 

 

～女性の強みを活かしたリーダーになろう～ 

女性リーダー向け「女性のためのリーダーシップ入門研修」  
    

わが国もようやく女性が政治・経済界で活躍する時代になってきました。「消費者目線」、「豊

かな感性」、「目配り・気配り・心配り」、「目標達成に対する執着心」など、女性は男性を上

回る能力を数多く保有しています。しかし地域の中堅・中小企業では、まだまだ女性の強みを十

分に活用し切れているとはいえていないようです。 

女性の強みを引き出すためには、まずは女性のリーダー（管理職、指導監督職等）を育て、社

内における女性の影響力を十分発揮できるような環境をつくることが求められます。 

そこで今回の研修では、グループワークやミニワークを通して女性の強みを再認識するととも

に、それらを強化して自信を持ち、自分に相応しいリーダーシップスタイルを確立し、より素晴

らしいリーダーとして成長するためのきっかけづくりを図ります。 

女性の経営幹部の方も部下指導の参考になりますので大歓迎です。ぜひご参加ください。 

 

【テーマ】 ・女性の強みを活かしたリーダーづくり。 

【対 象】 ・女性管理職、女性指導職、女性経営幹部 

【ねらい】 ・女性の強みを再認識して強化することで、自分に相応しいリーダー像を明確に

し、より素晴らしいリーダーとして成長するためのきっかけづくりを図ります。

【特 徴】 ・グループワーク、ミニワークを中心とした体感型のスタイルで行います。 

・研修の最後に振り返りと今後の行動決意をまとめる時間を取ることで、明日

からの業務に直結させる実践的な研修を目指します。 

 

【スケジュール】 

8:30 ■受付開始 

9:00 ①オリエンテーション ・研修のねらいと進め方についての説明 

・自己紹介 

10:00 ②リーダーシップとは ・リーダーシップについての講義、質疑応答 

10:40 ③女性リーダーに求められ

る役割 

・女性リーダーに求められる役割についての講義、グ

ループワーク、発表、質疑応答・意見交換 

12:00 ■昼食・休憩 

13:00 ④女性の強みは何か ・女性の強みについての講義、グループワーク、発表、

質疑応答・意見交換 

14:10 ⑤強みを活かしたリーダー

シップスタイル 

・女性に向いているリーダーシップスタイルについ

ての講義、グループワーク、発表、質疑応答・意

見交換 

15:20 ⑥リーダーシップ発揮演習 ・「人を動かす」リーダーシップについての講義、ミ

ニワーク 

16:30 ⑦まとめと振り返り ・一日のまとめと気づき・学びのシェア 

17:00 ■講義終了 
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【講師紹介】 株式会社ビッグバン 代表取締役 

 中小企業診断士 

山下 益明（やました・ますあき）氏 
 

香川県出身。神戸大卒。93 年独立開業。山下社会保険労務士事務所所長兼務。産業

カウンセラー等の資格取得。人事戦略、経営戦略、人材育成の分野を中心に豊富なコ

ンサルティング実績をもつ。 
 

【開催日時】 平成２３年９月７日（水） 午前９時～午後５時（受付開始８時３０分～） 

【 会  場 】 香川銀行洗心会館 (高松市西内町２－２７) 

※駐車場はございません。 

ご参加申込の方には地図をお送りいたします。 

【参加費用】 会員１人 3,000 円 ／ 会員外１人 5,000 円 

定員１８名様まで。１社３名様まで（３名様超の場合ご相談ください）。 

【準 備 物】 筆記用具をお持ちください。 

昼食はこちらでご準備いたします。 

【申込方法】 下記申込用紙をＦＡＸにて事務局あてにお送りください。 

 

 

ＫＮＢＣ事務局 川田行  ＦＡＸ：０８７－８６１－３５０４ 

『女性リーダー育成研修１１』参加申込書 

企業名 

 

参加者名① 

お役職名（             ） 

 

 

参加者名② 

お役職名（             ） 

 

参加者名③ 

お役職名（             ） 

 

お申込み 

責任者 

お役職名（             ） 
 

ご住所 
〒   － 

ＴＥＬ 

 

お取引店              支店 

 


